ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2016 /2018

Acordo Coletivo de Trabalho que entre si fazem, de um lado a ALFAMARES
TRANSPORTES APOIO MARITIMO E PORTUARIO LTDA-EPP, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob o n°® 35.325.208/0001-35, sediada em Cabedelo, Paraiba, a
Rua Presidente Jodo Pessoa, 23, Sala 04, Andar primeiro, Centro, CEP: 58.310-000, doravante
denominada EMPRESA, neste ato representada por seu procurador GABRIEL
CALZAVARA DE ARAUJO, brasileiro, casado, empresario, CPF 237-350-404-97, residente
e domiciliado & Av. Campos Sales, 414, Apto 1701, Petropolis, Natal/RN: CEP: 59020-300, e
de outro lado o SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS MOCOS DE
MAQUINAS EM TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS com sede na Avenida
Venezuela n° 27, grupo 616, Centro, Rio de Janeiro, RJ, inscrito no CNPJ sob o n°®
34.114.744/0001-59, SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E MOCOS EM
TRANSPORTES MARiTIMOS, com sede na Rua Silvio Montenegro n® 102, Saude, Rio de
Janeiro, RJ, inscrito no CNPJ sob o n°® 31.935.935/0001-93, SINDICATO NACIONAL DOS
TAIFEIROS, CULINARIOS E PANIFICADORES MARITIMOS com sede na rua
Camerino n° 128, 5° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n°
34.133.835/0001-31 e 0 SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DE CABOTAGEM E
DOS CONTRAMESTRES EM TRANSPORTES MARITIMOS inscrito no CNPJ sob o
34.092.544/0001-42, com sede na Av. Venezuela n® 27, grupo 608, Saide, Rio de Janeiro, com
interveniéncia da FEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES AQUAVIARIOS E AFINS - FNTAA, 1 com a sede 3 Avenida Passos n’
120, 3°e 4° andares, Centro, Rio de Janeiro, RJ, inscrito no CNPJ sob o n°® 34.063.305/0001-64,
doravante denominado EMPREGADOS, através de seus representantes legais abaixo
assinados, os que se acham devidamente autorizados pelas Assembleias Gerais de suas
categorias, tem justo e contratado o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2016/2018, que serd regido pelas seguintes clausulas:

DA VIGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Acordo Coletivo de Trabalho vigorara no periodo
compreendido entre 01 de margo de 2016 até 28 de fevereiro de 2018.

DA ABRANGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicdvel no dmbito da
Empresa Acordante, abrangerd as categorias de Mestre de Cabotagem, Contramestre,
Marinheiro de Convés, Marinheiro de Maquinas, Mogo de Convés, Moco de Maquinas,
Cozinheiro e Taifeiro da Marinha Mercante, tripulantes lotados em embarcagdes no apoio
portudrio no transporte de cargas, granéis solidos e liquidos combustiveis, administ‘f?dos pela




Empresa ALFAMARES TRANSPORTES APOIO MARITIMO E PORTUARIO
LTDA-EPP, com abrangéncia nacional.

DA REMUNERACAQ

CLAUSULA TERCEIRA - A remuneragiio dos maritimos compreenderé as soldadas-base nos
seguintes valores: MCB Mestre de Cabotagem - R$ 1.592,99; MCB Imediato — R$ 1.592,99,
CDM Condutor Motorista —R$ 1.079,72; CTR Contra-Mestre — 1.158,12; MNC Marinheiro de
Convés — RS 1.060,61, MAC Marinheiro Auxiliar de Convés — R$ 880,00; MOC Mogo de
convés — R$ 880,00; MNM Marinheiro de Maquina — R$ 1.060,61; MOM Mogo de Maquinas —
R$ 880,00; COZ Cozinheiro — R$ 1.060,61, conforme Tabela Salarial (Clausula 20%) e as
demais vantagens previstas neste Acordo que serfio praticadas a partir de 1°de Margo de 2016,
exceto quando especificado diferentemente.

PARAGRAFO UNICO — Fica estabelecido como parametro de reajuste salarial anual o Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC (medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE).

DA ETAPA ALIMENTACAO

CLAUSULA QUARTA - Fica estabelecido que a alimentacfo fornecida a cada profissional,
corresponde a RS 147,82 (cento e quarenta e sete reais e oitenta e doi centavos) mensais. Estes
maritimos terdio as tres alimenta¢Ses completa quando embarcados.

DA PERICULOSIDADE

CLAUSULA QUINTA - A Empresa pagara a titulo de ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE aos empregados maritimos o percentual de 30% (irinta por cento),
incidente exclusivamente sobre o valor da soldada-base.

PARAGRAFO UNICO: Sera devido adicional de periculosidade para os empregados que
exercerem as func¢des de: Comandante, Imediato, Contra-Mestre, Marinheiro de Conveés,
Marinheiro Auxiliar de Convés, Mogo de Convés e Cozinheiro.

DA INSALUBRIDADE

CLAUSULA SEXTA - A Empresa pagar a titulo de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
aos empregados maritimos o percentual de 40% (quarenta por cento), incidente exclusivamente
sobre o valor da soldada-base.

PARAGRAFQO UNICO: Seri devido adicional de insalubridade para os empregados que
exercerem as funcdes de: Condutor Motorista, Marinheiro de N?équinas e Mogo de Maquinas.
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DAS HORAS EXTRAS

CLAUSULA SETIMA - Dadas as condigbes especialissimas de trabalho, por nio estarem os
trabalhadores sujeitos a controle de hordrio ou jomada, as partes resolvem estimar em 60
(sessenta) o niimero de horas extras trabalhadas mensalmente, as quais serdo pagas pelo valor
correspondente a 1/220 ( hum duzentos e vinte avos) do somatério da soldava base mensal com
o adicional periculosidade/insalubridade, acrescido o resultado de 100% {cem por cenio).

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamento das horas extraordindrias nos periodos de folga ¢
férias compensam eventuais sobrejornadas excedentes a 80 {oitenta) horas exiras mensais, para
todos os efeilos legais.

PARAGRAFO SEGUNDO — As paries reconhecem que o regime de horas extraordinarias
fixadas nesta clausula constitui, nos termos do anigo 620 da CLT, condigio mais benéfica aos
empregados do que aquelas previstas no artigo 58 do mesmo diploma legal.

DO ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA OITAVA - As partes concordam que os profissionais maritimos que efetivamente
Irabalham embarcados receberdio, quando embarcados, como Adicional Notumno o perceniual
de 20% (vinle por cento) do valor de 80 {oilenta) horas ordindrias de trabalho que, para os
efeitos desta Cliusula, sestio calculados sobre o valor da soldada-base somado a0 valor do
adicional de inslubridade ou periculosidade, se for o caso e, também, a0 valor convencionado
para a elapa, tudo dividido por 220.

DA LAVAGEM DE TANQUE

CLAUSULA NONA - A Empresa pagard uma gratificacio denominada Lavagem de Tanque
aos empregados que participarem efetivamente da referida lavagem, cujo valor corresponderi a
R$ 200,00 {duzentos) reais por tanque Jimpo e seco. Esta gratificagdo sera dividida entre os
tripulantes que participarem diretamente da operagio de lavagem de tangue.

GRATIFICACAO DE OPERACAO (GO)

CLAUSULA DECIMA - A Empresa acordante pagara aos trabalhadores aguaviarios
abrangidos pelo presente acordo, uma gratificaggo a titulo dc composiciio da remuneraco final
denominada GratificacBio de Operacio, visando compensar servicos exiras, conforme tabela
abaixo: .
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l FUNCAO GRAT.
IMCB — Comandante 1.333,43
IMCB - Imediato 392,78
ICDM — Condutor Motorista 1.502,31
ICTR — Contra-Mestre 206,90
IMNC — Marinheiro de Convés 20.89
MAC — Marinheiro Auxiliar de Convés 113
MOC — Moco de Convés 233,39
— Marinheiro de Maquina 190,34
IMOM — Moco de Miquina 139,60
ICOZ — Cozinheiro 21,00
DO AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Empresa assegurara aos tripulantes nas ocasides de
embarque/desembarque fora da base de operagGes da empresa, o transporte, a hospedagem e o
custeio das despesas de alimentagfo basica até o local de engajamento, entendendo-se como tal,
o lugar onde o tripulante foi efetivamente recrutado pela empresa, incluindo o trecho inicial
para apresentagio e o final, no caso de desligamento. Quando as distancias forem superiores aos
500 kms (quinhentos quilémetros) a Empresa fornecera passagem aérea.

DO SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A Empresa mantera plano de Seguro de Vida em Grupo
para seus empregados maritimos abrangidos pelo presente Acordo, as suas expensas, cobrindo
os riscos de morte acidental, invalidez permanente, total ou parcial no valor de R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais).

DO RECRUTAMENTO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A Empresa recrutara seus tripulantes, preferencialmente
entre os sindicalizados, utilizando-se, para tanto, também preferencialmente dos Sindicatos
Acordantes, tudo sem prejuizo dos critérios de selegfio que serfio sempre livremente fixados
pela Empresa.

DA COMUNICACAOQO DE ACIDENTES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A Empresa comunicard ao Sindicato Acordante, com a
brevidade possivel, os desembarques decorrentes de acidentes com consequéncia hospitalar ou
morte.

DOS CONTRATOS INDIVIDUAIS
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Durante a vigéncia do ,presente ACORDO ndo

prevaleceriio, de acordo com a lei, quaisquer disposigdes de contratos individais de trabalho que
contrariem as normas aqui estabelecidas, salvo quando mais beneficas




REGIME DE TRABALHO

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Dadas as condigdes especialissimas de trabalho de apoio
portuério, de tal modo que, respeitadas as condigdes operacionais da Empresa e a existéncia das
tripulacdes disponiveis, as partes resolvem acordar o seguinte regime de trabaho para os
empregados representados pelos Sindicatos signatarios do presente documento convencionam a
pratica de 1 x 1 (um por um), de forma que para cada dia de efetivo embarque o mesmo gozara
do mesmo periodo de folgas. As escalas serdo determinadas conforme a necesidade da Empresa
€ as caracteristicas das atividades.

DA DOBRA

CLASULA DECIMA SETIMA — Dadas as peculiaridades da navegagdo, excepcionalmente, na
ocorréncia da falta de algum trabalhador para o embarque, sera admitida a convocagio de
tripulantes que j4 estejam embarcados. Ocorrendo essa hipétese, o trabalhador que permanecer
embarcado além do prazo méximo previsto no caput da causula décima sexta, tera direito ao
pagamento do dia trabalhado acrescido da folga gerada por este dia de trabalho. O(s) dia(s)
além dos limites maximos de 07 (sete) dias e a(s) respectiva(s) folga(s) gerada(s) por este(s)
dia(s) devera(do) ser pago(s) pecuniariamente ou gozados com folga. Esta disposi¢do néo
interfere no direito de folga ja adquirido pelos dias de embarque até o limite acordado em 07
(sete) dias (clausula décima oitava que continua gerando para cada dia trabalhado um dia de
folga.

DO AGUARDO DE EMBARQUE

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Sera assegurada aos empregados maritimos que estejam
AGUARDANDO EMBARQUE por necessidade da Empresa, a disposi¢do do empregador,
remuneracio constituida de soldada base, etapa, periculosidade, horas-extras, repouso semanal
remunerado e o adicional noturno.

DAS FERIAS

CLAUSULA DECIMA NONA - Fica estabelecido que as férias dos empregados serfo gozadas
no primeiro periodo de repouso apés cada 12 (doze) meses de vigéncia do contrato trabalho,
cujo pagamento serd acrescidos de 1/3 (um tergo) desse valor conforme disposigo

constitucional em vigor.
DA TABELA SALARIAL

CLAUSULA VIGESIMA - Os valores dos salérios totais constantes das tabelas abaixo serdo
pagos mensalmente aos funcionérios aquavmnos nos periodos de embarque e de folga. Os
salarios serdo pagos impreterivelmente até o 5° (quinto) dla atil de cada més, conforme lei
7.855 de 24/10/89 (DOU de 25/10/89) i
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Vigéncia entre 01 de margo de 2016 a1é 28 de fevereiro de 2018

CIR AMNC " ah g
AICB 5 ; B MAC Marinheiro
Comandnire | MCB - Imedinto | Contra-Mestr M;m_uhafn de Awsiliar de Convés
1 € | {onvis i
Soldada Base 159299 159299 Li58.12 1.060,61 | 850,00
Elapa 14782} 14782 14782 47.82 147.82
Pericnlosdade 477,50 47790 34744 318,18 26300
Insalubridade
Horg Extra 1.21020 ,‘ 121020 50134 232,70 74,63
Adicions] Noturns 16136 16136 12025 11003 9395
Grat. Camp. ,
Compeasivel {Grat.
De Dper) 133343} 39278 20690 2089 T.73
Dobra BE7BS | 731,08 330350 461,47 38883
Gray. p/ dia de - =
Embargne 2433 2005 1847 1264 589
Pias {15) DSR 365,25 306,73 27105 13960 J14335
XEMUNEM(ZJ [1 8 ] i
TOTAL 6.580,20 3.418,28 3.984,52| 3.419.86 2870, 19
3MOC BMNM Marinheiry de MOM COZ
Mogo de Convés Maguina Mogo de Miguina Cozinbeirp
Spjdada Base EB0.00 156061 880,00 106061
Etapa 13782 19752 147,82 14782
) Pericplosidade 264,00 318,18
Insalubridade 42425 332160
Hora Extra TD463 390,35 73263 83270
Adicional uslomo 9355 118.74 10033 11503 |
Grat. Comp. 233139 9634 139.60 2100 _
Compensdvel (Gral. De
» Oper)
Dobra 42644 321.53 43721 46147 ‘
Grat pf dia de 1096 1124 1118 1264
Embarque ;
Dius {15) BSR 163 40 213,60 16770 37920
REMUNERACAOD 3 4
TOTAL 3.149,51 3.864,28 | 322819 | 3.609,59 |




DO FORO COMPETENTE

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - As partes pactuantes deste acordo coletivo elegem o
Foro da Cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, renunciando a quaisquer outros € em
cumprimento ao artigo 114 inciso ITI da CF/88 redacdo dada pela Emenda Constitucional 45 de
08/12/2004, tem a competéncia as Varas do Trabalho da cidade de Natal para dirimir
quaisquer conflitos pertinentes & representagfio, as contribuigSes sindicais, empregados e
Empresa empregadora, todos pactuantes.

DISPOSICOES FINAIS

As partes pactuantes deste acordo se comprometem a cumprir todas suas obrigacdes durante o
periodo de vigéncia desta norma de, ficando ressalva da renegociacio anual das clausulas
econdmicas na data base acordada, E por estarem justos e acordados assinam o presente
Acordo Coletivo de Trabalho em 06 (seis) vias de igual teor, a fim de que produzam os efeitos

juridicos e legais.

Natal/RN, 01 de Marco de 2016

AI::/KMKES ' SP"GRﬁ’S(ﬁQIOﬂ& O E PORTUARIO LTDA-EPP

o ____..»’"/q?iel Calzayara/de Arafijo - CPF: 237.350.404-97
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SINDICATO NACIONZAL DOS HEIROS E MOCOS EM TRANSPORTES
TS MARITIMOS
Silvio Luiz Porto — Diretor Presidente — CPF: 581.680.527-49

"
P
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SINDICATO NACIONAL. DOS MARINHEIROS E MOCOS DE MAQUINAS EM
TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS
Paulo Cézar Claudino Lindote Santana — Diretor sidente — CPF: 361-085.457-04

SINDICATO NACIONAL DO - INARIOS E PANIFICADORES
I MARITIMOS:
Oss¢an Almeida Quadros — Diretor Presidente — CPF: 111.979.944-91
§

(s
SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DE CABOTAGEM E DOS CONTRA
MESTRES EM TRANSPORTES MARITIMOS
Valter Martins Ramos — Diretor Presidente - CPF: 299,903.517-91

et

i P
FEDERACAO NACIONAL DOS T HADORES EM TRANSPORTES AQUAVIA

RIOS E AFINS - FNTTAA
Paulo Cézar Claudino Lindote Santana — Diretor Financeiro — CPF: 361-085.457-04




